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致：全體社員 

2017/2018 年度社員周年會議 

本社謹訂於 2018 年 6 月 6 日(星期三)舉行 2017/2018 年度社員周年會議。 

隨函附上下列文件，以便社員細閱。 

附件一：2017/2018 年度社員周年會議議程 

附件二：候選人簡介 
 

 

會議詳情： 
 

日  期：2018 年 6 月 6 日(星期三) 

地  點：香港中文大學 李兆基樓 6 號演講廳 

時  間：下午 12:40 至 2:00 
 

  請帶備社員證或香港身份證，以便核實身份，如未能核實身份，將會被拒絕進場 
 

 

 

報名出席社員周年會議，請填妥以下回條，並於 2018 年 5 月 30 日(星期三)前交回/傳真到本社辦

事處。會議當日將薄具三文治及飲品招待。 
 

社員如對本社業務上有任何意見或提問，歡迎填寫以下回條，以便於會議上安排回應。如有任何

查詢，請致電 2614 3383 與本社職員聯絡。 

董事會   謹啟 

2018 年 5 月 11 日 

…………………………………………………………………………………………………………… 

 

致：香港中文大學僱員儲蓄互助社 
 

2017/2018 年度社員周年會議 (報名回條) 

截止報名：5 月 30 日(星期三) 

 

 本人 將出席 2018 年 6 月 6 日(星期三)舉行之社員周年會議 

 本人 欲提出以下問題 / 意見，請安排於會議時回應 
 

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________ 

 

姓名： XXX   社員編號：XXXX    手提電話：_____________________  

 

香港中文大學僱員儲蓄互助社  
The Chinese University of Hong Kong Employees’ Credit Union 

 

 

提示：已報名社員必需憑此信函 

    出席社員周年會議。 

請帶備 社員證 或 香港身份證 

（此信不得轉讓或影印） 

(可接收流動短訊 SMS) 

傳真：2603 7275 



香港中文大學僱員儲蓄互助社 

2017-2018 年度社員周年會議 

 

日期：2018 年 6 月 6 日(星期三) 

時間：下午 12 時 40 分至 2 時 

地點：香港中文大學 李兆基樓 6 號演講廳 

 

會議議程 

一、 確定足夠法定人數 

二、 社長致辭 及 宣布周年會議開始 

三、 通過前次周年會議記錄 

四、 通過 2017-2018 年度各委員會報告 

1. 董事會 

2. 司庫 

3. 貸款委員會 

4. 監察委員會 

5. 教育委員會 

五、 核數師報告 

六、 註冊官審查報告書 

七、 劃銷呆壞帳 

八、 通過撥備 

九、 通過司庫之補償金 

十、 通過派發股息 

十一、 通過委任事項 

1. 核數師 

2. 義務法律顧問 

3. 義務理財顧問 

十二、 選舉 

1. 董事會 

2. 貸款委員會 

3. 監察委員會 

十三、 董事會互選 

十四、 宣布董事會互選結果 

十五、 散會 



* 

* 

* 

香 港 中 文 大 學 僱 員 儲 蓄 互 助 社 
The Chinese University of Hong Kong Employees’ Credit Union  

 

2018/2019 年度董事及委員會選舉 
 

【候選人簡介】 
 

董事會 
候選人 參選綱要 抱負 

溫運南先生 如果您希望我繼續為你在儲

社爭取權益，請投本人一票。 
 

為社員爭取更多福利，投放資源培

訓儲運人才，鼓勵年青員工加入儲

蓄互助社，改善儲社老化問題。 
 

唐珩先生 在發揮「自助互助」精神上；

做好投資理財及節流工作。 
 

配合儲蓄互助社宗旨：建立非牟利

之合作組織，致力推廣及發展「儲

運」至全港市民。 
 

羅志強先生 積極推動儲蓄互助運動精

神。 

 

加強在校內推廣儲蓄互助運動的宣

傳與效益。發展與本地及海外其他

儲蓄互助社或機構的合作和聯繫。 
 

 

 

監察委員會 
候選人 參選綱要 抱負 

楊玉燕女士 自 2014年開始獲選為監察委

員會主席，竭盡所能，全心

全意服務，按章執行各項監

察任務，致力維護社員權益。 
 

希望能鼓勵更多人參與運動，發揮

互助精神。 

 

 

由於 2018/2019 年度 董事會 及 監察委員會 均屬等額選舉，請各位出席 

社員對上述候選人投以信任一票。 
 

~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~ 
 

 

貸款委員會  

編號 候選人姓名 服務單位 

1 劉潤芬女士 管理學系 

2 蕭明標先生 退休 (前大學圖書館編目組) 

  
    2018/2019 年度 貸款委員會 有空缺一個、候選人兩名，各出席合 

資格社員應於選票上，以二選一揀選自己合意之候選人，上述兩名貸款 

委員會候選人簡介；請參閱附件。 



香 港 中 文 大 學 僱 員 儲 蓄 互 助 社 
The Chinese University of Hong Kong Employees’ Credit Unio n 

 

 

2018/2019 年度董事及委員會委員選舉 
 

【候選人簡介】 
 

候選人個人資料乃依據候選人所填列資料刊登，如有不實，由候選人自行負責。 

 

貸款委員會候選人 

編號 候選人姓名 性別 服務單位 

1 劉潤芬 女 管理學系 

 
候選人個人簡介 

 自 1999 年加入香港中文大學僱員儲蓄互助社 

 

 

提名/奬項 

 2014-2015 年榮獲香港儲蓄互助社註冊官頒發 優異服務獎 

 2015-2016 年榮獲香港儲蓄互助社註冊官頒發 15 年長期服務獎 

 

參選綱領 
本人多年來一直協助本社社務管理，尤其社員服務及貸款事宜，從未間斷。在社員減少借貸的情況

下，尋求解決辦法以提昇本社的貸存比率。倡議推行貸款政策改革，包括建議調高合約基數，目的

為合約制及長期聘用制社員爭取享用與長約制社員相約之貸款條件等，使合約社員可享用更適合時

宜之貸款條款，令社員可受惠於公平之貸款政策之同時，也推動了本社助人、自助的精神。建議獲

得董事會一致通過採用。新政策也獲得社員支持及歡迎，本人今年繼續被獲提名連任，將

秉持著一貫謹慎態度去審核每一宗貸款申請，使壞賬比率每年趨向下調，為社員的股金把關。 

 
 

義務工作簡介及經驗 

期間 職位/曾參與的事務 

2013-現在 貸款委員會主席 

請支持  劉潤芬女士連任  (易借、易還) 
 

 



香 港 中 文 大 學 僱 員 儲 蓄 互 助 社 
The Chinese University of Hong Kong Employees’ Credit Unio n 

 

 

2018/2019 年度董事及委員會委員選舉 
 

【候選人簡介】 
 

候選人個人資料乃依據候選人所填列資料刊登，如有不實，由候選人自行負責。 

 

貸款委員會候選人 

編號 候選人姓名 性別 服務單位 

2 蕭明標 男 退休 (前大學圖書館編目組) 

 
 

候選人個人簡介 

 1991年加入中文大學，於大學圖書館編目組服務超過23年。 

 自1993年參加香港中文大學僱員儲蓄互助社。 

 廣大書院工商管理學士。 

 

參選綱要 

 以參與儲社不同崗位及多年累積經驗，為儲社和社員 

 積極開拓更多服務及優惠。 

 

義務工作簡介 

  2002/2003年度以監察委員會主席出席於泰國舉行之「亞洲儲運論壇」。 

  2004年6月「亞洲拓展儲運工作坊」在中文大學舉行，出任籌備委員。 

 

義務工作經驗 

 本社貸款委員會委員 任期：1995/1996年度 及 2010/2011年度 

 本社教育委員會委員 任期：1995至1999年 及 2000至2002年 

 本社貸款委員會主席 任期：1996至1999年 及 2003至2005年 

 本社監察委員會秘書 任期：1999至2003年 

 本社董事    任期：2005至2011年 

 香港協會中央儲蓄互助社代表，任期：2006至2010年 

 

對發展儲蓄互助運動的抱負 

 參與儲蓄互助運動超過25年，認同儲社宗旨及理念，希望善用全職時間； 

為儲運作出貢獻，推動社員及潛在社員對儲運認識，使更多人加入儲蓄互助社。 

積極開拓更多優惠及福利給與社員，發揚「自助互助」精神。 

 


