
    
  

附表一：是否贊成文職公務員退休年齡最多延長至 65 歲（百分比） 

 百分比 

 不贊成 18.0 
 一半半 24.3 
 贊成 56.0 
 不知道／很難說 1.7 
 (樣本數) (802) 

題目：「政府現正就延長公務員嘅退休年齡方案進行諮詢。而其中一個建議，係將現職嘅文職公務

員，可以按部門嘅工作需要，將退休年齡最多延長至 65 歲。你贊唔贊成呢個提議呢？係不

贊成、一半半，定係贊成呢？」 

 
 

附表二：其他機構員工退休年齡 

 百分比 

 55 歲 7.0 
 60 歲 37.5 
 65 歲 40.5 
 其他 8.0 
 不知道／很難說 7.0 
 (樣本數) (802) 

題目：「除咗公務員之外，你認為其他機構員工嘅退休年齡應該係幾多歲呢？係 55 歲、60 歲 、65
歲，定係其他呢？」 

 

 

附表三：如果可以選擇，想不想延遲退休（百分比） 

 百分比 

 不想 25.8 
 想 26.6 
 無所謂 42.7 
 不知道／很難說 4.9 
 (樣本數) (801) 

題目：「如果可以選擇嘅話，你想唔想遲啲退休呢？係唔想、想，定係無所謂呢？」 



    
  

附表四：如要延期退休，尋找適合工作有無困難（百分比） 

 百分比 

 非常困難 20.5 
 有些困難 39.9 
 不太困難 26.1 
 非常容易 4.4 
 不知道／很難說 9.1 
 (樣本數) (800) 

題目：「對你嚟講，如果要遲啲退休，要揾到適合嘅工做有無困難呢？係非常困難、有啲困難、無

乜困難，定係非常容易呢？」 

 

附表五：對延長退休年齡不同意見的看法（百分比） 

 不同意 一半半 同意 不知道／ 

很難說 
(樣本數) 

延長退休年齡會減少年輕一代

的晉升機會 
42.1 23.7 32.5 1.7 (803) 

由於延長退休年齡會增加機構

的支出 (例如勞工保險、退休金

等)，故延長退休年齡弊多於

利。 

50.2 28.5 17.8 3.5 (803) 

延長退休年齡有助紓緩香港未

來幾年勞動力不足問題 
22.1 27.6 47.6 2.7 (802) 

延長退休年齡可以減少政府對

長者福利的開支 
34.7 24.4 37.5 3.4 (803) 

題目：「有意見認為『延長退休年齡會減少年輕一代嘅晉升機會』。你同唔同意依個講法呢？係不同意、一

半半，定係同意呢？」 

題目：「有意見認為『由於延長退休年齡會增加機構嘅支出 (例如勞工保險、退休金等)，所以延長退休年

齡弊多於利』。你同唔同意依個講法呢？係不同意、一半半、定係同意呢？」 

題目：「有意見認為『延長退休年齡有助紓緩香港未來幾年嘅勞動力不足問題』。你同唔同意依個講法呢？

係不同意、一半半，定係同意呢？」 

題目：有意見認為『延長退休年齡可以減少政府對長者福利嘅開支』。你同唔同意依個講法呢？係不同意、

一半半，定係同意呢？」 

 



    
  

附表六：理想退休年齡 

 59 歲或以下 17.2% 
 60 歲 34.2% 
 61-65 歲 38.4% 
 66 歲或以上 5.0% 
 其他／不知道／很難說 5.2% 
 (樣本數) (800) 

 平均理想退休年齡［註］ 61.1 

題目：「對你嚟講，最理想嘅退休年齡係幾多歲呢？」 

註：受訪者平均理想退休年齡的抽樣誤差為正負 0.37 歲，標準差（standard deviation）為 5.22，中位數
（median） 為 60 歲，眾值（mode） 為 65 歲。 


