
 

 

中大員工總會回應校長遴選委員會推薦前研資會成員段崇智教授為下任中大校長 

 

  員工總會昨晚得悉校長物色及遴選委員會已向大學校董會推薦段崇智教授為中大下任校長

候聘人選。 

 

  我們對段教授曾擔任教資會轄下的研究資助局成員非常關注。近年本地大學在教資會的資

助政策影響下，被迫不斷追趕數字，量化教育及研究成果，惡果頻生。師生員工不但壓力日增，

量化成果以及盲目追求所謂國際化，更令教學質素下降，大學研究對真實知識的累積，以及對

香港社會的裨益亦成疑問。我們亟欲了解段教授對香港大學教育與研究方向的看法，尤其他有

何良方妙策，帶領中大員生走出教資會短視的量化教研成果的困局，紓解師生員工有增無減的

學習與工作壓力。 

 

  段教授對香港大學教育面對的政治干預，他對捍衛學術自由與院校自主，以及加快中大校

政民主化步伐有何具體策略，也是我們非常關注的。我們期望在即將舉行的諮詢中，段教授能

具體解答我們的疑慮。 

 

  我們也呼籲大家積極出席日後的諮詢會，表達我們對新校長人選的關注。 
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