
中小型堂會的增長

「2009 香港教會普查」中小型教會概況

堂會規模 堂會數目 堂會比率 崇拜人數 新植堂會數目

小型堂會(50人
內)

140 11.2% 5087 22

中小型堂會
(51~100人)

330 26.4% 25558 21

中型堂會
(101~200人)

413 33.1% 59371 17

中大型堂會
(201~500人) 276 22.0% 83897 7

少於200人的中小型堂會百份比為70.7%，總聚會
人數佔全港30.8%。

中小型堂會的平均增長率(AGR)

堂會規模 平均AGR

小型堂會(50人內) 5.7%

中小型堂會 (51~100人) 3.1%

中型堂會 (101~200人) 2.7%

中大型堂會(201~500人) 3.1%

大型堂會 (501~1000人) 4.5%      中位數 (3.6%)

大型堂會 (1000人以上) 6.7%      中位數 (3.9%)

中小型堂會(51~100人)及中型堂會
(101~200人)的平均AGR都是最低。

堂會崇拜規模與AGR分佈

平均AGR  小型堂會
(少於50人)

(%)

中小型堂會
(51~100人)

(%)

中型堂會
(101~200人)

(%)

中大型堂會
(201~500人) 

(%)

0%或以下 24 25 29 28
0~5% 26 43 42 39
5~12% 32 23 22 26
12% 以上 18 10 7 7

1. 中型(101~200)及中大型堂會(201~500)有近三成
停滯及收縮。
2. 小型及中小型(51~100)堂會有一群正急速增長。

典型中小型堂會

• 優點:  

• 典型的中小型堂會(200人以下)有一堂
主日崇拜 (加一堂兒童崇拜)，是單元
的教會。

• 由於人數不太多，可以彼此認識及較
有親切感和家的感覺。

典型中小型堂會

• 困難: 

• 教牧人手少，場地多較狹窄……

• 牧養模式傾向傳統和以部門分工為主 (團
契模式)，較少有小組牧養模式。

• 由於會眾容易滿足於中小型教會的人際關
係和傳統，想會眾脫離舒適環境求突破，
有一定的阻力。

• 「2009香港教會普查」發現有不少中小型
教會正轉變中。
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堂會規模升降比率

堂會規模 小型堂會
(少於50人)

中小型堂會
(51~100人)

中型堂會
(101~200人)

中大型堂會
(201~500人)

2004 堂會
數目

205 343 357 215

升至較大
規模堂會

49% 30% 23% 11%

類型不變 51% 64% 70% 79%
降至較小
規模堂會

6% 7% 10%

中大型堂會(201~500人)則只有約一成可以升
級，但卻有一成要降級，反映中大型堂會無
論升級及保持級別都不容易。

全港主日及週六青少年崇拜分佈(2004，2009)

2004 2009
主日青少年崇拜堂次 176 235
週六青少年崇拜堂次 132 247
每週設有青少年崇拜
堂會比率

24.8% 35.1%

週六的青少年崇拜增加近一培，超越了主日的
青少崇拜數目。
這些新增的週六青少年崇拜，較多是由中小型
堂會(200人以下)開設的。 (邁向多元)
增長的中小型堂會中(平均AGR在5%以上)有四成
是設有青少年崇拜。

按堂會規模劃分的增長/不增長教會主日崇拜的平均堂數

堂會規模 少於200人 201~300人 301~400人 401~500人
堂會情況 增長 不增長 增長 不增長 增長 不增長 增長 不增長

主日崇拜
平均堂次

2.1  1.9 3.2 2.6 3.3 2.8 4.3 3.4

平均AGR 2.89% 2.67% 6.34%

增長堂會的主日崇拜次數比不增長堂會多。
由200人至400人，是一個漸變成多元的過程。
當堂會完成多元化後，有不同崇拜針對不同需
要群體，教會便可突破400關口，其增長率也
顯著提高。

增長堂會之牧養模式分佈

增長之中小型堂會
（200人或以下）

增長之中大型堂會
（201~500人）

增長堂會合計

小組及部門並
重

44.9% *(37.8%) 57.5% (36.3%)  50.5% 
(37.6%)

小組為主導 16.3%*(15.6%) 17.5%(7.5%) 15.9% 
(12.4%)

部門分工推動
事工

38.8% *(45.6%)  20% (53.8%) 29.9% 
(48.0%)

(  )不增長堂會比率，* 為統計不明顯差異

增長之中大型堂會(201~500人)明顯以小組及
部門並重的為多(佔57.5%)，以部門分工的只
有20%。不增長的中大型堂會也以部門分工推
動事工為多(有53.8%)

小組元素是教會增長重要因素

• 1. 用「團契小組化，小組團契化」混合模
式的教會大幅增長。

• 2. 小組能有效推行教會各系統的功能。
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